Kozfoglalkoztatas
biztonsagosan
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Zoldteriletek,
burkolt kozteriletek
gondozasa

Szakmai segédlet
kézfoglalkoztatoknak




Miben segit Onnek
ez a fuzet?

A koézmunka szervezése sokféle kihivassal jar. llyen problémas terllet
a munkabiztonsag és a munkaegészségiigy is. A munkaltatét feleldsség
terheli, ha a kézmunkas balesetet szenved munkavégzés kézben vagy egyes ese-
tekben akar munkaba menetkor is. Ez a felelésség nemcsak erkolcsi, hanem
sulyos anyagi kovetkezményekkel is jar, ha a munkaltaté és a dolgoz6i nem
elég korultekintéek a munkabiztonsag teruletén.

A munkavédelemi szabalyok és intézkedések betartasa kotelezé.

A felel6s vezetd ellen akar blntetdeljaras is indulhat sulyos baleset vagy sulyos veszélyez-
tetés gyanuja esetén. Az ellenérzést alapesetben a megyei kormanyhivatalok munkvédelmi
felligyel6ségei latjak el, de sullyos esetben a rendérség is vizsgalja

a felel6sséget.
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* Mi kotelezé, mit irnak elé
a jogszabalyok?

* Mit kell a ,nagyfénoknek” tudnia,
mit a mlszakvezetének, mit
a brigddvezetdnek és mit
a kézmunkasnak?

* Ki a felels? Ki volt a felel6s?

* Egyéltalan milyen veszélyekkel
kell szamolni az utcakon, az Ut
szélen, a parkokban, az erdében
és a szemét korul?

llyen kérdésekre ad valaszt
ez a fizet, amely a kotelezé
munkavédelmi oktatast is
segiti.

Ki a felelos?

: @ A munkaltato felel6ssége

- Altalanos, objektiv és elsédleges.

E felel6ssége az allam, a munkavallalé és
kiilsé személy irdnyaban is fennall.

A munkaltaté munkavédelmi tigyrendben
A A (szabalyzatban) rogzitheti az egész-
séget nem veszélyeztetd és biztonsagos

A munkaltato feladata munkavégzés kovetelményeinek megvalosi-

A munkavallalét a munkaszerzédés tasi modjat.

és a munkaviszonyra vonatkozé szabalyok

szerint kell foglalkoztatni; illetve a bizton- A szabalyzat tartalma:

sdgos és egészséget nem veszélyeztetd ¢ munkabalesetek vizsgalatanak,

munkafeltételeket biztositani kell szamara. jelentéseének, nyilvantartasanak rendje,

* munkavédelmi-, belsé ellenérzési-

1. A munkavallalok megfelel6 utasitasokkal és felelésségi rend kialakitasa és
torténd ellatasa. mukodtetése,

2. A veszélyek elkerulése. * az adott munkakorre valé alkalmassag

3. A nem elkertilheté veszélyek értékelése. személyi feltételeinek rogzitése,

4. Egységes és atfogd megeldzési stratégia  « adott miveletsor (technolégia) ellatasa

kialakitasa. soran alkalmazott kockazatkezelési,
5. A veszélyes helyettesitése a veszélyte- Gzembe helyezési, stb. eljarasok,
lennel, vagy a kevésbé veszélyessel. rendkivuli eljarasok kialakitasa (mentési
6. A veszélyek keletkezési helyikon torténé terv, elsésegélynyuijtas rendje, specialis
lekizdése. munkakorhoéz kapcsolddo feltételek,
7. Az emberi tényez6 figyelembevétele korlatozasok rendje.

* Hogyan kell, hogyan lehet
csokkenteni a munkabalesetek
kockazatat?

* Kinek, mit kell tennie, ha megtortént
a baj? Ment6? Elsésegély?

¢ Mit kell dokumentalni, mit kell

a munkahely kialakitasanal.

. Az ésszerl alkalmazkodas feltételeinek

biztositasa a fogyatékossaggal él6
személy foglalkoztatasa esetén.

. A kollektiv muszaki védelem els6bbsége

az egyéni védelemhez képest.

A szakszerliség munkavédelmi szakember
bevonasaval biztosithaté. igy pl. a munka-
baleset kivizsgalasa, a kockazatértékelés,

az idGszakos fellilvizsgalat, a munkavédelmi
oktatas tematikajanak elkészitése, a védo-
eszkdz beszerzés és hasznalat rendjének

vizsgalni?
* Milyen intézkedéseket kell hozni
a tovabbiakra?

2012 . évi I.tv a munka térvénykdényvérél (a tovabbiakban Mt.), a munkavédelemrél szolo
1993. évi XClll. térvény (a tovabbiakban: Mvt.);

3/2002. SZCSM-E(GM rendelet a munkahelyek munkavédelmi kévetelményeinek minimalis
szintjérél (a tovabbiakban Mvr.).
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10. A muszaki fejlédés eredményeinek kialakitasa sordn szakember bevonéasa
alkalmazasa a munkabiztonsag terileténis.  sziikséges.

A munkavédelmi szabalyok megszegése esetén az illetékes hatdésdg a munkaltatoval
szemben 50 ezer forinttol 10 millié forintig terjed6 birsagot is alkalmazhat.

A vezeto bilintetéjogi feleléssége akkor vizsgalhatd, ha a foglalkozasi szabalyok meg-
sértésével masnak balesetet okoz, vagy masok testi épségét, életét, egészségét kdzvetlen
veszélynek teszi ki.

Jogszabalyi forras: : Mt 51.§, Mvt. IV. fejezet; 82.8, 2012 évi C tv. a Bintetd Térvénykdnyvrdl.
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A dolgozo

Foglalkozas-egészségligyi
vizsgalat

Kotelezé a munkaegészségugyi
terhelhetéségi keretek betartasa

és betartatasa! Amennyiben ez nem teljesdl,
az ebbdl ered6 esetleges munkakiesés,
rossz esetben maradandé6 karosodas
felel6ssége a munkaltatot terheli.

A munkaba allas el6tt kotelezé a foglal-
kozas-egészséguigyi szakorvosi (izemorvo-
si) szUrévizsgalat, amely egy évig érvényes.
A vizsgalat egy altalanos egészségi allapot-
felmérés alapjan mindsiti a belépdt, és csak
azt rogziti, hogy a dolgozd mely foglalkozasi
korlatozas, illetve kizaras mellett folytathat
munkat.

Az adott munkakorre valé alkalmassag
vizsgélata a kdzfoglalkoztatottakra nem
kotelezd.

Ha a dolgoz6 nem ismerte fel valamely lap-
pang6 betegségét, vagy az varatlanul jelent
meg, és a tlinetei munkaterhelés soran
jelentkeznek (pl. keringési- vagy cukor-
betegség, akar epilepszias roham), feltét-
lenil sziikséges 6t beutalni alkalmassagi
szakorvosi vizsgalatra a szamara lehetséges
munkakor és terhelhetéség megallapitasara.

A munkavallalok jogai
és kotelezettsegei

Munkavallalé jogosult

* Megkovetelni munkaltatéjatol
az egészséget nem veszélyeztet6 és
biztonsadgos munkavégzés feltételeit,

* megkévetelni a biztonsdgos munka- és
védobeszkozoket, az eldirt védaéitalt, vala-
mint a megfelel6 tisztalkodasi -, atoltozési-,
étkezési- és pihenési lehetdséget,

* jogosult és koteles megtagadni
a munkavégzést, ha azzal sajat vagy
masok életét, egészségét vagy testi
épségét kozvetlenll és sulyosan
veszélyeztetné.

Munkavallalé kételes

* A kijel6lt helyen és idében munkaképes,
kipihent allapotban megjelenni (alkohol
vagy egyéb badito szer, gydgyszer kizaré ok),
a munkakorébe tartoz6 feladatokat
korultekintéen ellatni,

a rabizott munkaeszkozoket szakszertien,
és a munkaltato utasitasai szerint kezelni
és karbantartani,

a munkavédelemre vonatkozé
szabalyokat megtanulni és betartani, az
egyéni védbdeszkozoket rendeltetésszertien
hasznalni,

az észlelt balesetet, sérulést vagy rosszul-
létet a felettesének azonnal jelenteni,
veszélyt jelentd rendellenességrol,
lizemzavarrél a munkaltatét azonnal
tajékoztatni; a veszélyt téle elvarhatéd
maédon csokkenteni, vagy intézkedést
kérni,

munkatdrsaival egylattm(ikédni, masok
egészségére, testi épségére vigyazni,
munkatertletén rendet, tisztasagot
tartani.

33/1998. NM rendelet; Mt. 54.§, Mvt. IV. fejezet, 63.8,
a kozfoglalkoztatasrol szolé 2011 évi CVI térvény (a tovabbiakban Kftv.).
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A kockazateértékelés

Megelo6zés

A kockazatértékelés = ELOVIGYAZATOSSAG!

Gondos ellendrzése annak, hogy az adott munkahelyen, vagy az adott tevékenység végzése
soran mi veszélyeztetheti a munkavallalokat, és milyen intézkedések sziikségesek a
veszélyforrasokbol eredé baleset vagy egészségkarosodas megel6zésére. E flizet elsésorban

ebben tud segiteni Onnek.

Mi a célja?

A veszélyek csokkentése.

* A kockazatértékeléskor a munkaltato
felméri a munka soran varhaté
veszélyforrasokat és veszélyhelyzeteket.

* Azonositja, hogy kik lehetnek
a veszélyeztetettek.

* Felbecsili a veszély jellegét
(munkabaleset vagy egészségkarosodas)
és a veszélyeztetettség mértékét.

* Meghatarozza a kockazatok csokkentése
érdekében a sziikséges intézkedéseket.

Ki késziti? Szakember!

* Mert munkabiztonsagi-, illetve
munkaegészségiigyi szaktevékenységnek
minésul.

Mikor?

* A munkahely létesitésekor.

« Uj tevékenység, technoldgia megkez-
désekor, vagy ujfajta anyag (pl. vegyszeres
tisztitdszer), munkaeszkoz hasznalata
elott.

* Hidnyossagon alapulé munkabaleset és
foglalkoztatasi megbetegedés esetén.

* Szikség esetén, de legalabb harom
évente ismételni kell.

Figyelem!

A képzetlen, a szervezett munkaban
tapasztalatlan vagy a gyenge fizikai
és mentalis adottsagokkal rendelkezé
dolgozé fokozott kockazati tényezdket
hordoz. Figyeljiink jobban!

Jogszabalyi forras: Mvt. 54.8.

Mit kezdjiink

a kockazatékeléssel?

* Csokkenteni kell a feltart kockazatokat
(balesetek veszélyét).

* Rangsorolni kell a veszélyeket annak
bekovetkezési valdszinlisége és sulyossaga
figgvényében.

* Vezet6i dontéseket kell hozni
a védekezés leghatékonyabb madjairdl és
a szlkséges intézkedésekrdl (feladatokrol,
felel6sokroél és hataridokrol).

* Gondoskodni kell a megel6zési szabalyok
kelléen hatékony tovabbadasarol,
kommunikaciojaral.

* Szabalyozni kell a végrehajtas
ellendrzését, tovabba az intézkedések
hatasossagat.

* A munkaltaté koteles legalabb 5 évig
megorizni a kockazatértékelés
és az intézkedések dokumentumait.



Tevékenységek (1.)

Zoldteriletek gondozasa

E jelzéssel Osszefoglaléan a zoldteriletek gondozasa soran eléforduléd veszélyfor-
rasokat, és azok megel6zésére teendé lépéseket vesszik sorra. A kézfoglalkoztatas
soran szamos tevékenység célozza a természet és a lakdkornyezet védelmét és
rendben tartdsat, a pihendhelyek, parkok és mezdgazdasagi utak rendezett-
ségét. Ezek kozil az aldbbiakban szamos tevékenységet felsorolunk, mivel azon-
ban tobbséguknél hasonlé kockazati tényezék jelennek meg, igy a késébbiekben
a teenddket a veszélyforrasok szerint fogjuk csoportositani.

Gyakori tevékenységek

* Flnyiras, gyomnovények irtasa, szallitasa,  kdzparkok mutargyainak gondozasa,

* cserje, bozot és fas szart ndévények irtasa, * ideiglenes parkolok kialakitasa,
szallitasa, lzemeltetése,

* a keletkezett zéldhulladékok gallyazasa, * dnkormanyzati ingatlanok bekeritése,
felapritasa, gallyak balazasa, anyag * vizpart rendezése, nad vagasa,
mozgatasa, * belvizveszély elhéritasa,

* mez6gazdasagi utak, csapasok * héeltakaritas, sikossagmentesités

gondozasa, burkolatlan utakrol.
arkok, csatornak, rézsuk karbantartasa,
novényzetlk irtasa,

hulladéklerako helyek felszamolasa,

a fak koronajanak és a csapadék arkoknak
az atvizsgalasa,

erdei sétautak, jelzések, kozjoléti
objektumok (szemétgy(ijto, tizrako,
erdészhaz, stb.) gondozasa,

Tevékenységek (2.)

Burkolt kozteriiletek gondozasa

E jelzéssel osszefoglaléan a burkolt koézterlletek gondozasa soran eléforduléd
veszélyforrasokat, és azok megelézésére teendd lépéseket vessziik sorra. Szamos
tevékenység sorolhaté e kategoridba is, melyek jellemzéen a kozlekedés biztosi-
tasara szolgal6 utak rendezettségét célozzak. A munkaszervezé-, a munkabizton-
sagi- és a munkaegészségligyi szakemberek hatadrozzdk meg, hogy egy-egy konk-
rét esetben milyen veszélyforrasokra kell szdmitani a kovetkezékben bemutatottak
szerint.

Gyakori tevékenységek

* Burkolt feltletek (jardak, uttestek) kézi, * kozati matargyak (tablak, oszlopok,
gépi takaritasa, padok, stb.) tisztantartasa,

* kozterlletre rakott lom, hulladék, * koztéri szeméttarold edények Uritése,
kutyapiszok eltavolitasa, tisztantartasa,

¢ buszvardk; busz-, villamos- és vasuti * hirdetmények, plakatok, falfirkak
megallok takaritasa, gondozasa, eltavolitasa,

* parkoldk takaritasa, kezelése, gondozasa, * nyilvanos WC lGzemeltetése,

* [épcsok, aluljarodk tisztantartasa, o kozterlleti parkoldk tizemeltetése,
* kozutszélek gyommentesitése, * héeltakaritas, sikossagmentesités
sdrmentesitése, burkolt feluletekrol.



Veszélyforrasok

Zoldterileten és burkolt kozteriileten
jelentkezo6 veszélyforrasok csoportositasa

Akér a zoldtertletek gondozasakor, akar a burkolt kozterileten folytatott tobb-
féle tevékenység soran az aldbbi jellemzé hatasokra kell szamitani. Ezek képezik
a jellemz6 kockazatokat, melyek csokkentése a munkaltaté f6 feladata.

Fizikai hatasok

(sérulések)

* Gyalogos kozlekedéskor,

* zoldfelllet, z6ldhulladék kezelésekor,

* kézi munkaeszkozok hasznalatkor,

* kisgépek (flinyiro, fikasza, stb.)
hasznalatakor,

* kézut, jarda takaritaskor,

* telepulési hulladék gyujtésekor,

* kézi anyagmozgataskor, rakodaskor.

Kémiai hatasok

(mérgezések)

* Hulladékban ismert vagy ismeretlen
eredetd, szilard, folyékony vagy légnemti
(porok, gazok, g6zok, aerosolok)
szennyezett anyagoktol.

Kornyezeti hatasok

* Csapadéktol (esé, ho, jég),

* hidegtdl, melegtél,

* napsugarzastol, villamlastol.

Bioldgiai hatasok (fertézések)
* Szerves anyagoktdl (ételmaradék, elhullott
allat, stb.),

ragcsalokkal, Grilékekkel vald
érintkezéskor,

beteg, kébor allatok karmolasatal,
harapasatdl,

pollenallergiatdl (pl. parlagfd),

rovar- (pl. darazs) vagy pokcsipéstél,
kigyémarastdl,

egészségugyi kartevoktdl (kullancs,
atka, él6skodo),

az emberre allat altal terjesztett
betegségek fertézésveszélyétdl

(pl. veszettség).

Munkavallaléi kockazatok
* Terhelhet6ségi korlatok:
» fizikai
» pszichikai
» szellemi
* gyenge szabalykovetés,
* tajékozatlansag,
* figyelemvesztés.

Sérulési veszélyek

zoldteruleten

A legtobb baleset fizikai séri-
léssel jar. A balesetek tobbsége
ugyan nem okoz sulyos sérulést vagy
munkakiesést, de ne feledjuk, hogy egy
szerencsétlen elesés akar koponyaalapi
toréssel is jarhat, egy rozsdas szog
okozta karcolas pedig vérmérgezést is
okozhat.

Figyelem!

Minden munkahelyen és muszakban els6segélynyutjto felszerelést vagy mentédobozt
és elsésegélynyujtasra kiképzett személy jelenlétét kell biztositani!

Gyalogos kozlekedés

* Burkolatlan foéldaton, erdei Gton,
* arkon, rézsiin, egyenetlen talajon,
* vizes, iszapos terlleten,

* csUszos, jeges Utszakaszon.

Veszélyeik

* Megbotlas, elcsiszas, elesés, Utkozés
idegen tereptarggyal (pl. ko, fadg, kerités,
szerszam a kézben, stb.).

Sériilések

* Ficam, huzédas, zuzdédas, randulas,
csonttorés,

* idegen tereptérgy, eszkdz okozta szem,
fej, kar vagy kézfej sérilés.

Megel6zésiik

* Figyelmes, kortltekinté, j6zan, megfontolt
kozlekedés,

* megfelelé6 munkacipé és munkaruha,

* szlkség esetén védéruha, védocipd,
védofelszerelés.

Jogszabalyi forras: Mvr. 20.8.

Zoldfeliilet, zoldhulladék

kezelése

* Flinyiras; gyomnoévény (pl. parlagfd),
cserje, bozot, fas sarjak irtasa,

* gallyazas, apritas, ronkok, nyesedékek
mozgatasa, balazasa.

Veszélyeik

* Kéziszerszamok veszélyei,

* csapodo agak, tuskék, szalkak,

* ronkok, baldk ledblésének veszélyei.

Sérulések
* Lab, kar, kézfej szUrésa, zUz6dasa; szem,
arc sérulése.

Megel6zésiik

* Kéziszerszamok allapotanak ellenérzése,

* betanitas a munkaeszkoz szakszeru
és biztonsagos hasznalatara,

* megfelelé védéfelszerelés hasznalata
(véddkesztyl, védbszemiveg,
védbbakancs),

* védofelszerelés hasznalatanak ellenérzése.



Kéziszerszamok

Kéziszerszamok hasznalatakor jelentkezé _—jo)d
fizikai hatasok és csokkentésiik ’
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Kéziszerszam hasznalata

* Flnyiras; cserje, bozét, fas sarjak és
gyomnévény (pl. parlagfd) irtasa,

* gallyazas, apritas, ronkok, nyesedékek
mozgatasa, balazasa.

Munkaeszkdzok

+ Asé, kapa, gereblye, csakany, lombsoprd,
lapat, vasvilla, talicska, metszéolld, kézi
flrész, 4gvago, fejsze, stb.

Veszélyeik

* Hibas szerszam: repedt, torott nyél;
mozgé fej; sériilt, csorba él, hegy, stb.

* Szakszerttlen hasznalat: gyakorlatlan,
Ugyetlen, figyelmetlen, gondatlan, stb.

* Csap6do agak, tuskék, szalkak.

* Ronkok, balak leddlése.

Sérulések
* Lab, kar, kézfej szUrésa, zUz6dasa; szem,

arc sériilése, vagasa; fellleti és nyilt sebek.

Jogszabalyi forras:Mt. 54.§, Mvt. 60.8.
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Megel6zésiik

* Kéziszerszamok allapotanak ellenérzése
minden munkakezdés el6tt!

* Betanitas a munkaeszkoz szakszerd és
biztonsagos hasznalatara.

* Megfelel6 védbfelszerelés hasznalata
(keszty(i, szemuveg, védbbakancs, stb.);
rovarcsipés, kullancs ellen zart ruhazat.

Figyelem!
* Nemcsak a munkavezetd, de a dol-
gozo0 is koteles ellendrizni
a munkaeszk6zok megfelelé allapotat!
* A dolgoz6 jogosult/kdteles megtagadni
az utasitas teljesitését, ha annak
teljesitése kozvetlendl és slyosan
veszélyeztetné sajat vagy masok életét,
testi épségét, egészségét. A munkaban
tovabbra is rendelkezésre kell allnia.
Figyelem! Elsésegély lehetéségérol
(mentédobozrol + képzett személyrol)
minden munkavégzés helyszinén
gondoskodni kell!

Sérulési veszélyek

burkolt kozteriuleteken

Kozut és jarda takaritaskor, ho eltakaritaskor
jelentkezo fizikai hatasok és csokkentésiik

Figyelem!

A jarmu els6bbséget élvez. Uttesten, sinek koriil, megalléban, parkoléban nemcsak
magunkra, hanem a szerszamainkra (hulladékgyujték, kézikocsi, hdlapat, stb.) is figyelnink

kell!

Burkolt kozteriileteken

Kozut, jarda, villamos- és buszmegallok,

lépcsok, aluljarok, parkolok, stb.

* lakossagi hulladéktol, portdl, stb. vald
megtisztitasa, feliletek lemosasa,

* szegélyek sar és gyommentesitése,

* hoéeltakaritas, sikossagmentesités.

Veszélyeik

* Kozlekedésbiztonsagi veszélyek
és veszélyeztetések,

* csuszasveszély,

* kéziszerszamok, kiskocsi vagy taroléedény
mozgatasa okozta veszélyek,

* kornyezeti hatas (kanikula, hideg,
csapadék) okozta veszélyek,

* személyi kockazatok, figyelemvesztés,
latas- vagy hallaszavar, bodult éllapot.

Megel6zésiik

* Lathatdsagi mellény viselete kotelez!

* Nem kertilhet a kozlekedd sdvba sem
a dolgozd, sem a munkaeszkozei, sem a
szemétgyujté a kozuti, a villamos-
vagy vasutvonal melletti, és a parkol6
gépkocsik kozotti munkanal!

* A megalléban a jarmu elhaladasaig fel kell
flggeszteni a munkat.

* Csoportos munkavégzésnél az
.elkorlatozas” szabalyait kell betartani.

* A kéziszerszamokat a kézikocsi vagy a
taliga hosszaban kell elhelyezni!

* Fokozott egészségi allapot ellendrzés
(munkakezdés el6tt, vagy akar kdzben is).

Hoeltakaritas, sikossagmente-

sités veszélyeinek cs6kkentése

* A hémérsékletnek megfelel6 munkaruhat,
védocipbt, véddkesztylt hasznaljunk!

* Csuszods, godros talaj esetén dvatos, nem
hirtelen mozgassal haladjunk!

* A havat inkabb toljuk, ne emeljik! (Ha
mégis emelni kell, fokozatosan tegyk.)

* Ne hasznaljunk hosszu nyelt, nehéz hélapatot.

* A hidegben 6ranként 5-10 perc pihenét kell
tartani (+4 C° alatti atlagh6mérsékletnél
hidegnek minésil a munkahely).

* Megfelel6 hdmérsékletl (+50 C°) teat kell
biztositani kalon ivépoharbél
a munkavallaléknak.

* Fokozott figyelemmel kell lenni a dolgozé
fizikai és mentalis allapotara!

* A dolgozék részére flithet6 pihendé-,
melegedé- és étkez6hely; valamint
megfeleld tisztalkodo6- és mellékhelyiség is jar.

Jogszabalyi forras: Mvt. 24.8,
Mvr. 7.8, 16.§, 18.§, 19.§, 22.8.



Hulladékkezelés

Telepulési hulladék begytjtésekor <8 4
jelentkezo fizikai hatasok és csokkentésik

A telepulés lakossagi- és természetes (zold)hulladéka is csak kézi rasegitéssel kerul
a megfelel6 helyre. Fontos a kell6 gondossag, a munkaruha és a védéeszkoz (véddkeszty,
véddbakancs) hasznélata! A munka utan pedig biztositani kell a tisztalkodas lehetéségét.

Telepiilési hulladékok Megelézésiik
gyljtése * Megfelel6 munkaruha, védébakancs,
Z6ldhulladék, lomhulladék, haztartasi hul- védokesztyl viselete kdtelezd!

* Nem lathato helyre ne Iépjiink, illetve
ne nyuljunk oda szabad kézzel!

* Lehetdleg hasznaljunk kéziszerszamot

Veszélyeik (vasvilla, lapat, talicska)!

» Eles, hegyes anyagok a hulladékok kézott;  * A szennyezett, mérgezé folyadék,
torétt, repedt, szalkas targyak, a fert6z6 anyag és az éllattetem

o sz6tt6r6, széthullé lomok; kifolyd, veszélyeinek megel6zését lasd:
kiszakad6 zsakok, a mérgezés, fertézés résznél.

* szUrds, csapddo agak, targyak,

* sulyos vagy omlo épitési tormelékek,

* szennyezett, mérgez6 folyadék, fert6z6
anyagok, allattetem (lasd: mérgezés).

ladék, vegyes hulladék, épitési-, bontasi
hulladék, veszélyes hulladék.

Sérulések
* Lab, kar, kézfej szurésa, zUz6dasa; szem,
arc sérllése, vagasa; fellleti és nyilt sebek.

Figyelem!

Elsésegély lehetoségérol
(mentédobozrdl + képzett személyrol)
minden munkavégzés helyszinén gon-
doskodni kell!
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Rakodas

Kézi anyagmozgataskor jelentkezo / -fif ;
fizikai hatasok és csokkenteésiik < &N

A kézi anyagmozgatas, szallitas természetes velejardja a természeti és lakdkornyezet
gondozasanak. Ennek soran is szamos sajatos kockazati tényezdvel kell szamolni.

Kézi anyagmozgatas, rakodas Megelézésiik
* Telepuilési vegyes hulladék felrakasa, « Jeloljunk ki rakodasvezet6t a leomlas,
* lomok, zsakolt anyagok, zéldhulladék, elbillenés megel6zésére!
épitési tormelék felrakasa, * A munkaruha, védéfelszerelés
* butorok, szerszdmok, egyéb hasznélati igazodjon a rakodando anyaghoz és

targyak szallitdsa; folyadék tarolé edények idéjarashoz (anorak, kabat, védébakancs,
mozgatasa, védoiszemiiveg, védokesztyii)!
* nehéz fogasu, csuszods, szennyes, nem * Nehéz, amorf targyhoz t6bb emberre (egy
kézreall, amorf alaku targyak targyhoz max. 4) van szikség.
mozgatasa, * Ellenérizzik a stabil fogast, allast!
* nagy Urtartalmu edények és kukak * A kukakat figyelmesen kell gorgetni.
mozgatasa. * A dolgoz6t fizikai adottsagaira fokozott
figyelemmel szabad csak terhelni, figyelni
Veszélyeik kell a megfelel6 pihenésre is!

* Anyagok leesése, szétesése, kiomlése, * Jarmure, mas személyre is figyeljen!
raddlése, sulypont atbillenése, * Szallit6 jarml mozgasa el6tt figyelmez-

* ha tul nehéz, tul nagy a teher, vagy ha tetés, tolatasjelzo és segité ember kell!
messzire kell vinni, * Jarmure a jarda feldl kell rakodni!

* ha forré vagy tul hideg a beltartalom, * Nyugodt, koriiltekinté magatartas és

* ha a test, lab megtamasztasa bizonytalan gondos felligyelet kell!
(rossz hozzaférés, godros, csuszos,
hulladékos talaj),

* hibas rogzitésbdl eredé eldélés, gurulas,

* a jarmu altal okozott baleset.

Sérilések

e Elcsuszas, elesés, raddlés miatti,

* labfej, labszar, kar, kézfej zUzddas;
kar-, derék huzédas,

* jarmda altali elUtés, elsodrodas veszélye.

Figyelem!

Elsésegély lehetéségérol
(mentdédobozrol + képzett személyrol)
minden munkavégzés helyszinén gon-
doskodni kell!

Jogszabalyi forras: 25/1998. EiM rendelet.
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Gépi gondozas

Zoldteriletek gépi gondozasakor jelentkezo

vegyes hatasok és csokkentésiik

A flikaszalaskor, parlagfli irtaskor végzett idGszakos kaszalds, gyomirtas a dol-

goz6tol mar komolyabb elé6képzettséget igényel. Nemcsak a kisgépek szakszer(
hasznalatara kell betanitani a kezel6t, hanem a munkavégzés soran fellép6 tobbféle,

fokozott kockadzatu veszély megelézésére is! E kockazatok mar sulyosabb munka-

balesethez vagy egészségkarosodashoz vezethetnek. Igyekezzlink ezeket megel6zni!

Gépi flnyiras, flikaszalas,

sovénynyiras

 Utak, jardak, arkok, rézsuk, vasuti palyak,
toltések mentén, telken,

* gyepen, elgazosodott, sarjas, lidnos
terlleten, sdvényen, bozéton,

* elektromos (kabeles) vagy robbané-
motoros flinyirégéppel folyd munkanal,

* motoros flikaszaval; damilos vagy tarcsas
fejjel folyd munkanal.

Veszélyeik

* Nehéz terep, forgo alkatrész,

* kicsapddo ko, drét, stb. altali sérulés,

* pollenallergia (pl. parlagft),

* elektromos kabel altali sériilésveszély,

* Uzemanyag (benzin, kendolaj) gyulladas-
veszély; kipufogogaz,

* magas zajkibocsatas,

* erds napsutés, fokozott folyadékvesztés.

Figyelem!

Megel6zésiik

* Hasznalat el6tt ellenérizni kell a kabelt,
a vagoszerszam és a rogzitok allapotat;
az lizemanyagfolyast!

* Torott, sérilt védoburkolatu vagy
burkolat nélkiili gépet hasznalni TILOS!

 Zart helyiségben benzinmotoros gépet
feltdlteni, hasznalni, és a feltoltés kézben
dohanyozni TILOS!

* Zart helyiségben benzinmotoros gépet
tarolni csak lires Uzemanyagtartallyal
szabad!

* Csak kikapcsolt allapotban szabad vago-
szerszamot allitani, cserélni; damilt, Gizem-
anyagot pétolni!

* Megfelel6 munkaruha és védéfelszerelés
hasznalata kotelez6 (védbészemiiveg,
védoésisak, véddcipd, hallasvédo)!

* Kanikuladban éranként 5-10 perces arnyas
pihenét és hideg védditalt kell biztositani!

* A gépkezel6 felelés az akar 15 m-es
hatosugaraban tartézkodok testi épségéért!

Kotelezd a gépek kézikonyvében leirtak betanitasa, majd szigoru betartasa

és betartatasa!

Elsésegély lehetéségérol (mentdédobozrdl + képzett személyrél) minden munkavégzés

helyszinén gondoskodni kell!

Jogszabalyi forras: Muvr.
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Hideg-meleg, mérgezések

Idéjarasi és kémiai hatasok,

valamint csokkentésuk

ﬂ’*!'-r I?(- "&
e e iy
BAx A

A szabad ég alatti munka soran a dolgoz6 naphosszat ki van téve az iddjaras
viszontagsagainak. Tovabbi veszélyt jelent, hogy mind a lakossagi hulladék, mind
a zoldhulladék tartalmazhat ismeretlen eredetli, mérgez6 anyagokat.

Idéjarasi hatasok

* Hideg (a munkaidé nagyobb részében
+4 C° alatti atlaghémérséklet),
meleg (+24 C° feletti atlaghémérséklet),
héhullam idején (héségriaddkor),

* er@s csapadék (esé, zivatar, jégeso,
hévihar, stb.),

* erés napsugarzas vagy villamlas idején.

Veszélyeik

* Meghliléses betegségek, sulyos esetben
kéz, labuijj elfagyas,

* hégorces, héguta, napszuras, vizhiany
miatti szédiilés, tudatzavar, 4julas.

Megel6zésiik

« Oranként 5-10 perces pihené kotelezé
megfeleléen védett helyen hidegben,
nagy melegben és erds napsiités esetén.
Hidegben forré teat (cukorral, izesitovel),
melegben 14-16 C° vizet, Udit6t és kiilon
ivopoharat adjunk mindenkinek!
Hidegben biztositani kell a megfelel6
meleg ruhat (sapka, sal, kesztyu, zart,
meleg cipd, vattamellény, stb.); meleg
ben, erés napon napellenzés sapkat!
Zapor, hovihar idején inkabb alljunk le

a munkaval. Ha nem lehet, akkor eséallo
kabatot, sisakot adjunk a dolgozéknak.
Villamlaskor huzédjunk egy

épliletbe. A szabadban

maganyos fatél, oszloptél maradjunk
tavol, ne emelkedjlink ki!

Jogszabalyi forras: Mvt. 24.§; 34.§; Mvr. 7.§
25/2000. EUM-SZCSM egyiittes rendelet.

Mérgezoé anyagok esetén

* Lomtalanitaskor, lakossagi vegyes hulladék
begyljtésekor, szemétlerakdk felszamo-
lasakor ismeretlen eredetd, szilard, poros,
folyékony, gaznemu vagy aerosolos
anyaggal taldlkozhatunk.

Veszélyeik

* Savas, lugos: maré hatasu anyagok, még
ruhan keresztul is hathatnak.

Mérgezé hatasu, keletkezé g6zok, gazok
bérfellletre, szembe, nyalkahartyara
kerulve; kézrdl, ajakrol szajba kerulve
bérirritaciét (kimarast); belélegezve léguti
irritaciot (kohogési rohamot), rosszullétet,
vagy akar késébb jelentkezé mérgezést is
okozhatnak.

Megel6zésiik

* Ismeretlen eredetl és tulajdonsagu
anyagot csak korultekintéen és
véddkesztyuvel fogjunk!

* Nem azonosithaté folyadékot tartalmazo
liveget, edényt ne nyissunk fel!

A nyitottat lehetdség szerint zarjuk le,
ne hagyjuk kifolyni!

* Ne szagoljunk mélyet ismeretlen
folyadékbol! Ne 6ntsiink 6ssze ismeretlen
anyagokat, mert mérgezé gazok
szabadulhatnak fel!

* Ha bériinkre folyik, elészor toroljuk, majd
b6 vizzel mossuk le; ha ruhankra folyik,

a ruhat vegyuk le, majd alaposan mossuk at!

* A veszélyes anyagok elszallitasa
és tarolasa kulonleges szakértelmet
és felszerelést igényel.

* Kérjen segitséget munkahelyi vezet6jétol!
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Fertozeés- és

meérgezésveszélyek syl

Biologiai hatasok és kockazataik

Ahol ismeretlen eredetl hulladékkal kell kozvetlenil érintkezni (pl. illegalis szemét-
lerakot felszamolni), ott magas a fertézésveszélyes anyaggal valé érintkezés koc-
kézata. Azonban a bioldgiai eredetli kockdzatok ennél sokkal szélesebb munka-
terlleti korben jelentkeznek. A kevésbé gondozott, szabad teriileten dolgozét
darazscsipés, pollenszennyezés (pl. parlagfi) vagy kullancs barhol elérheti.
Kébor, esetleg veszett allat tamadasa, vagy allati (pl. patkany) Grilékkel
valé érintkezés kockazata egyes esetekben magasabb, pl. erdé-mezdszéli
munkaknal, vagy padlas-pince lomtalanitasi munkaknal.

Figyelem!

Sulyos, akar egész életen at haté egészségkarosito kovetkezményei lehetnek a fert6zéseknek
(Lyme kér, anafilaxias sokk, stb.)! A foglalkoztatas szervezéjének FEL KELL
MERNIE, hogy a leend6é munkaterulet milyen veszélyekkel jar, és ennek megfelel6en kell a

kockazatcsokkentd intézkedéseket meghoznia!

Vegyszerek

¢ Ismeretlen, bomld, blz6s, szerves
anyagok; elhullott allati maradvanyok
haztartasi hulladékban vagy elhagyott
teriiletek tisztitasakor fordulhatnak el6.

« Allati Gralék akar szabadban, akar hazban
(pl. elhanyagolt padlas vagy pince lomta-
lanitasakor), illetve haszonallat tartasakor
gyakori. Lehet az akar ragcsald (patkany,
egér), akar kébor allat artléke.

* Foldmunka soran, folddel szennyezett
sérilésekkor is hasonlé veszély all fenn.

Veszélyeik

* Fert6z6, mérgezd anyag gazainak,
gOzeinek belélegzése, felszivodasa a
b6érén, nyalkahartyan keresztil rosszullé-
tet, bor- és szemirritaciot okozhat. A
bomlé fehérje mérgezd, fertéz6 tartalma
(baktériumok, gombak) tartés beteg-
ségekkel is jarhat.
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Allatok

* Allati harapas, karmolas, maras veszély
jellemzéen mezégazdasagi tertileten,
illetve akér varosi, elhanyagolt terlleten
végzett munka soran fordulhat elé.

* A beteg, veszett, kébor éllat (ragcsalo,

réka, patkany, kutya, macska, denevér)

karmolasa, harapasa kiilonos veszélyt

jelent.

Ritka eset, de fontos arra is figyelni, ha

kigyd lakta tertleten kell dolgozni.

A kullancs- és rovarcsipés (méh,

daréazs, l6darazs) elsésorban erdékben,

bozétosokban; az egészségligyi kartevok,

éloskodok, atkak, tetvek jelenléte inkabb

lomtalanitaskor jelent veszélyt.

Veszélyeik

* Igen sulyos kovetkezményekkel jarhat még
a legartatlanabbnak tiind csipés,
karmolas is, kiléonosen, ha allergias ra az
érintett. Lasd: kockazatok csékkentése.

Fert6zés- és mérgezés-

veszély cs6kkentése

Biologiai hatasok kockazatainak

csokkentése

Egy dolgozénk maga sem tudta, hogy allergids a darazs csipésére. Egy lampaoszlop-
ban laké darazs csipte meg, 10 percen belil fuldoklott. A fél éra mulva kiérkezd

mentd pedig mar nem tudta megmenteni.

Vegyik komolyan a biolégiai veszélyeket!

Kockazatok csokkentése
* Boml6 szerves anyagokban,
Urulékben [évo fert6zd, mérgezd anyagok
ellen alapesetben korultekinté kezeléssel,
véddkesztylvel, mieldbbi alapos
fertétlenitd (mosdszeres) mosdassal;
szajtol, szemtdl, nyilt sebtdl valo tavol-
tartassal tudunk védekezni.
* A kockazatos helyszinekre vigylnk
elegendd fertétlenito kéztorld kendot!
* A kobor allatot keruljuk, s ha talalkozunk
vele, ne kényszeritsiik védekezésre.
A gyanusan, szeliden viselked6 réka hara-
pasakor vagy vipera marasakor azonnal
intézkedjiink orvosi beavatkozasrol!
Elengedhetetlen a seb kezelése, a
tetanusz elleni kezelés vagy a védészérum
egy o6ran beliil, stb. A seb helyszini gyors
ellatasa, esetleg szoritdokotés is sziikséges
lehet.
Kullancs encephalitis elleni
védooltasban kell részesiteni azt
a munkavallalét, aki kullanccsal fert6zott
teruleten (lasd: az orszagos fertézottségi
térképen) dolgozik.
* A darazs- vagy méhcsipéskor olyan
méreganyag jut a szervezetbe, amely
akar sulyos allergias reakciot is kivalthat.
A szemet, szajat, nyakat ért csipés
fokozottan veszélyes.
Amennyiben rank szall a rovar, semmikép-
pen ne csapjuk le, hanem 6vatos mozdu-
lattal seperjlik le. A “hadon&szos”,
kapkoddés mozdulatokat keruljuk, mert
ezzel megijesztjuk, és hamarabb megcsip.

* Lédarazscsipés esetén az orvosi ellatasig
a csipés altal a szervezetbe jutott méreg
felszivédasanak lassitasara kell térekedni
(pl. szuras feletti nyomokotéssel).

A sériltnek tilos szeszes italt adni!

Rovarcsipés enyhébb tiinetei:

* bérpir, duzzanat, fajdalom, esetleg kiutés,

* a csipés koruli tertilet megduzzad, a bor,
tapintasra fajdalmas, meleg lesz.

Tinetek sulyosabb esetben:

e kittések a béron, szovetduzzanat,

* nem szlné fajdalom a csipés helyén,

* |égzési nehézség, zihalas, |égzésbénulas,
horgégores, fulladas,

* keringés 6sszeomlasa (anafilaxias sokk),
halal.

Azonnal mentét kell hivni, ha az
alabbi tiinetek jelentkeznek:

* |égzési nehézség,

* sapadtsag,

* hideg veriték, nyirkos bér,

* gyors légzés és pulzus,

* almossag, eszméletvesztés,

* ha a szajaban csipi meg a rovar,
* ha allergias ra,

* ha a rovarcsipés utan nem szliné fajda-
lom Iép fel.

Jogszabalyi forras: 18/1998. NM rende-
let a fert6z6 betegségek és a jarvanyok
megeldzése érdekében sziikséges jarvanyu-
gyi intézkedésekrdl.
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Emberi kockazatok

A dolgozo és a kollégak keltette kockazatok
és csokkentésuk

Az emberi kockazatok gyakori balesetforrasok akar az egyéni, akadr a csoportos
munkavégzés soran. Kozuliik sok csdkkentheté képzéssel, gondos muvezetéssel, de
a mentalis, pszichikai vagy kulturalis deficitekbdl eredé kockazati tényezdk
nehezen kikiszébolhetdk.

A dolgozé meglévd, ismert, de nem figyelembe vett, titkolt vagy lappangd beteg-
ségei is sulyos kockazati tényezok.

Veszélyforrasok

» Tajékozatlansag miatt a szerszam rossz
kezelése, a technoldgia be nem tartasa,
a veszélyek rossz felmérése vagy fel nem
ismerése, a kovetkezmények hibas kezelése. lapotanak figyelembevételével kell:

* Figyelemvesztés miatt, melynek okai « megfelelé pihendidét biztositani,
lehetnek: fizikai, pszichikai kimerUltség, + a dolgozét adott munkara beosztani,
barmely kiilsé elterelé hatas (munkatars, * vagy betanitani, betanittatni.
csalad, személyes gondolat, kilsé * A kockazatok felismerését szolgalja
k(")r[]lmény' stb.), egészségi k(")r(]lmény a kotelez6 munkavédelmi oktatas (lasd
(rosszullét, fajdalom, stb.), személyes kilén pontban hamarosan).

adottsag, mentalis allapot vagy alkoholos * Rendszeresen visszatérd fizikai vagy
bédultsig, mésnapossig pszichikai kimertiltség esetén idében

s . kezdeményezzlk az orvosi vizsgalatot!
* Stresszhelyzet miatti tdmadé vagy A 2o R
3 AR i * Az agressziv viselkedés jellemz6 oka az
magaba zark6z6 viselkedése a ,iiss vagy fuss” védekezé bszton.
mun'katarsna.k vagy kiils6 szemelynek A munkavédelmi oktataskor legyen sz6
(pszichoszocialis kockazat). az ilyen helyzetek értelmezésérél, a jozan
* A lappango, illetve varatlan betegségek is cselekvés modjarol.
okozhatnak meglepetést. Sokféle terhelési

A tajékozatlansag csokkentését szolgalja
az adott munkakorre (szerszam kezelésre,
technolégiara) valé betanitas.

A dolgoz6 fizikai, mentalis és pszichikai al-

kockazatrél nem is tud a dolgozo, pl.
allergiak, cukorbetegségbdl eredé roham.

A kockazatok csokkentése:

a munkavezetének egyik legfontosabb
feladata a dolgoz6 aktualis munka-
készségének felmérése.

Eszre kell vennie a tajékozatlansagot,
a figyelemvesztést.
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Munkasszallitas, munkaba jaras

A munkavallalé6 munkahelyét a munkaszerzédésben kell meghatérozni! Ennek
hidnydban munkahelynek azt a helyet kell tekinteni, ahol a dolgozé a munkajat
szokas szerint végzi.

Ha a konkrét munka végzése nem a munkaszerz6désben megjeldlt munkahelyen
van, akkor a munkaltaté munkaidében sajat kéltségén koételes gondoskodni
a dolgozék munkahelyszinre- és visszaszallitasarol.

w b

B ey PP XY AT TP
Munkasszallitas * Baleset esetén a munkaltaté akkor is
* A munkaidé alatti személyszallitas, akar felel6s, ha a munkasszallitas kilsé val-
az adott munkateriiletre, akar kiillonb6z6 lalkozéval torténik.

munkaterletek kozott torténik.
Munkaba jaras
+ Csak a KRESZ és az egyéb kozlekedés- * A munkaltaté nem felelés a munkaba jaras
biztonsagi el6éirdsoknak megfelelé (a munkahelyre menet-jévet) soran
személyszallité jarmivel térténhet bekoévetkezett balesetbdl eredd karokért,
(pl. busz, kisbusz). kivéve, ha az a munkaltaté sajat vagy
bérelt jarmuvével torténik.

Kell-e hozzajarulni a munkaba jarashoz?

A munkaltaté a k6zmunkas lakéhelyétél a munkavégzés helyéig téritésmentes szallitast
csak akkor koteles biztositani, ha a munkavégzés helye és a dolgozé lakéhelye kozott
naponta torténd oda- és visszautazas ideje tomegkozlekedési eszkdzzel meghaladja

a harom orat; illetve tiz éven aluli gyermeket nevelé né, és tiz éven aluli gyermeket egyedul
neveld férfi esetében a két orat.

Jogszabalyi forras: : Kftv. 3.§, Mt. 51.§, Mvt. értelmezé rendelkezésel.



Oktatas

Munkavédelmi oktatas

A munkavallalé csak olyan munkaval bizhaté meg, amelynek ellatasara egész-
ségileg alkalmas, és abban az esetben, ha rendelkezik az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzéshez szlkséges ismeretekkel, készséggel

Védofelszerelés

Munkaruha, védoéruha, egyéni védoeszkoz

Munkaruha: ha nincs veszély a munkaltatdé szabad elhatarozasabdl ellathatja
munkavallaléit formaruhaval, mas néven munkaruhaval.

Védoruha, védoeszkéz: amennyiben fennall valamilyen veszély, a munkaltatonak
torvényi kotelezettsége dolgozoit védéruhaval, védéfelszereléssel ellatni.

és jartassaggal.

A biztonsdgos munkavégzéshez szlkséges ismeretek megszerzéséig a munkavallalé

o6nalléan nem foglalkoztathato.

Kit és mikor kell oktatni?

* Uj belépé esetében munkakezdés elétt,
munkahelyet, vagy munkakort valtoztatd
esetében azonnal.

Uj munkaeszkoz, Gj technolégia
hasznéléjat azonnal.

Baleset, rendkiviili esemény kapcsan a
kivizsgalas utan azonnal.

Kulsé cég/intézmény telephelyén dolgozok
oktatdsaért a kilsé céq is felelés! Az okta-
tas a tevékenység megkezdésekor kell.
Meghatarozott esetekben és munkavallaloi
korben ismeretfelljitd/idészakos oktatas
sziikség szerint, de altalaban évente kell.
Az oktatast rendes munkaidében kell
megtartani.

Mit kell oktatni?

* Az oktatasi tematika 6sszeallitasat bizzuk
a munkavédelmi szakemberre!

* Néhany tartalmi elem pl.:

* a munkahely, munkakérilmények, helyi
sajatossagok ismertetése; veszélyforrasok
és az ellenuk valé védekezés maddia,

* a sulyos és kozvetlen veszély esetén
(baleset, tlz, robbanas, elemi csapas,
stb.) kdvetend6 magatartasi szabalyok
ismertetése, a mentés és menekiilés
médja, gyakorlata, stb.

Jogszabalyi forras: Mvt. 55.8.
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Ki oktathat?

* Munkavédelmi szakember, vagy

* kell6 készséggel, jartassaggal és gyakorlat-
tal rendelkezé; vagy adott szakmai tevé-
kenységben jartas, és a munkaltaté altal
kijelolt személy.

Mit kell dokumentalni?

* Ki, mikor, hol végezte az oktatast,

* az oktatasi tematikat,

* a résztvevok nevét és aldirasat, amivel
elismerik, hogy megértették az oktatason
elhangzottakat, bemutatottakat, és azt
magukra nézve kotelezének tartjak.

* Az oktaté aldirasaval is igazolja a képzés
megtorténtét.

Munkaruha vagy védéruha?

* A munkaltaté munkabiztonsagi
és munkaegészséglgyi szakember
segitségével, a jogszabalyok keretei kozott
hatarozza meg, hogy milyen tevékeny-
ségekhez, munkakorokhoéz milyen fajta
és védelmi képességl védofelszerelést
biztosit.

Mindig hordani kell?

* Akkor kell viselni a védéruhat,
védofelszerelést, amikor a veszély
vagy artalom fennall.

* Van, amit allanddan (védécipd, védéruha),
és van, amit csak alkalmanként kell viselni
(pl.: védbészemuiveq).

Beszerzés

* Konzultaljunk szakemberrel, mert
a védoeszkozok mindsitettségére szigoru
szabalyok vonatkoznak.

Atadas, elszamolas

* Papiron kell atadni hasznélatra, ahol
a dolgozé alairadsaval igazolja a hasznalati
tajékoztato és az eszkoz atvételét.

* A védbeszkozt a munkaltaté ingyenesen
biztositja.

* A védbeszkdz személyes hasznalatra
szolgal, kihordasi ideje nincs. Amennyiben
a munkavégzés korilményei megkivan-
jak, hogy azt ne csak egy személy, hanem
tobben is hasznaljak, biztositani kell, hogy
ez ne jelentsen egészséguigyi vagy higiénés
kockazatot a hasznaldk szamara.

Ki fizeti, mossa; ki tartja karban?
Mindig az, aki adja, tehat a munkaltato.
* A munkaltaté sziikség esetén gyakorlati
képzéssel is gondoskodjon réla, hogy
a munkavallalé6 megtanulja a védbeszkoz
hasznalatanak modjat.

* Ellendriznie kell a munkahelyi vezetének
a hasznalatot és a megfeleld allapotot,
de a dolgozénak is azonnal jeleznie kell,
ha a véd6eszk6z nem megfeleld.

* Hibas védbeszkoz cseréjérdl, javitasarol,
valamint annak karbantartasarél,
potlasardl és megfeleld higénias
allapotardl a munkaltatonak kell
gondoskodnia.

Jogszabalyi forras: : Kftv. 3.§;, Mt. 51.§, Mvt. értelmezé rendelkezései.
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Ha itt a baj

Teenddk réviden:
1. Segitségnyujtas a sériltnek.
2. Azonnali jelentés , felfelé”.
3. Adminisztrativ intézkedések.
4. Kivizsgalas, intézkedés
a hasonlé baleset esélyének
csOkkentésére.

A balesetet szenvedett (sériilt)

teenddje

* A baleset haladéktalan bejelentése, és

* orvosi segitség igénybevétele.

A szemtanu, kézvetlen vezet6 teenddje

* Elsésegély, (szukség esetén) menté hivasa,

* felettes vezetének azonnali tovabbjelentés,

* a helyszin biztositasa (azon lehetéleg ne
valtoztasson semmit, és fényképezze le).

A munkaltato hivatalos teendéje

baleset utan

* Minden balesetet nyilvantartasba kell
venni.

* A munkaképtelenséggel nem jard
baleset korilményeit is tisztazni kell.

* A munkaképtelenséggel jaré balesetet
kotelezo kivizsgalni, jegyzékonyvet kell
felvenni.

* Hataroznia kell arrél, hogy elismeri-e
munkabalesetnek.

* Bejelentés az OEP-nek, munkavédelmi
feligyel6ségnek.

* Kivizsgalas alapjan intézkedéseket kell
hozni a hasonlé esetek megel6zésére.

Mikor munkabaleset?

* Ha szervezett munkavégzés soran vagy
azzal osszefliggésben torténik; annak
helyétdl, idépontjatol és a sérilt kozreha-
tasanak mértékétdl figgetlendl.

* Anyagmozgatds soran,
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¢ ebédidében, kozlekedéskor,
tisztalkodaskor, tizemi étkezéskor (akar
szerz6déses vendégldben is),
* ha a munkaltaté utaztatja,
* munkahelyi képzési program soran,
* foglalkozas-egészséguigyi vizsgalat,
vagy kezelés soran.
Még akkor is munkabaleset, ha a sériilt
* szabdlytalanul végezte a munkajat,
* nem a ra bizott feladatot végezte,
* csak ,j6 ismer6sként” segitett, vagy
csak probamunkat végzett,
« alkoholos befolyasoltsag alatt allt,
* nem jelentette be azonnal vagy nem
a fénokének jelezte,
* a hivatalos munkaidé el6tt vagy utan
volt a telephelyen,
* ha a munkaltaté nem tudja, hogy mi
lehetett az oka.
Az uti balesetet nem a munkaltato fizeti,
hanem a OEP baleseti ell4tas keretében. Uti
baleset, ha a baleset a lakasardl (szallasarol)
a munkahelyére, illetve vissza, menet kézben
éri a munkavallalot.

Minden balesetet kotelez6 kivizsgalni és
nyilvantartasba venni, akar munkaképte-
lenséggel jar, akar nem. A munkaltato

e kotelezettsége harom évig all fenn.
Biintetendd, ha a munkaltaté a munka-
balesetet eltussolja!

Jogszabalyi forras: Mvt. V. fejezet, 1993. évi
MM rendelet.

Ha itt a baj

Bejelentési kotelezettség

A munkabalesetet és a foglalkozasi
megbetegedést (ideértve a fokozott
expozicios eseteket is) kotelezé
bejelenteni, kivizsgalni

és nyilvantartasba venni.

A sulyos balesetet AZONNAL
jelenteni kell a munkavédelmi
hatésagnak!

A belsé jelentési lanc

Sérilt — tanuja — helyszini vezeté — felel6s

munkahelyi vezetd - szervezet vezetdje —

munkavédelmi szakember.

A baleseti jegyz6kényvet meg kell

kildeni

¢ A sérlltnek, haldla esetén a hozzatar-
tozonak,

* a munkavédelmi feltigyel6ségnek,

* az OEP-nek, a tarsadalombiztositasi
kifizetéhelynek.

Sulyos munkabaleset az, amely

a sériltnél

* érzékeld képesség csokkenést,

* sulyos csonkolast (ujj, kéz, 1ab),

* beszél6 képesség csokkenést, feltiind
torzulast, bénulast, elmezavart okoz.

* Orvosi vélemény szerinti életveszélyes
sériilést, egészségkarosodast okoz.

* A sérilt halalat, magzata halalat
vagy maradando karosodast okoz.

Munkabaleset kivizsgalasa

Célja a munkabaleset ok-okozat lanco-

latanak meghatarozasa, majd a hasonlé

baleset megeldzésére szolgald intézkedések

meghatarozasa.

A vizsgélat megallapitasait részletesen (tandk

meghallgatasardl készult jegyzékonyvvel,

helyszini rajzzal, fényképpel, stb.) kell rog-

ziteni, annak érdekében, hogy az alkalmas

legyen a munkabaleset okainak felderitésére

és vita esetén a tényallas tisztazasara.

A munkaltaténak be kell vonnia

munkavédelmi képvisel6t, stlyos baleset

esetén pedig munkavédelmi szakembert

is.

Kovetkeztetések, intézkedések

Cél a hasonlé munkabaleset kockazatanak

csokkentése, az ezt segité intézkedések

meghozatala és végrehajtasanak ellenérzése.

A stratégiat a vezeté a munkavédelmi

szakember segitségével, és a helyi

munkavezetéssel kozosen kell kidolgozza.

Intézkedések iranyai

* Muszaki megel6zés,

* szervezési, szabalyozasi intézkedés,

* oktatas és/vagy annak eléirasa,

* a fentiek kombinacidja.

Felel6sség megallapitasa

* Vizsgalni kell a munkaltaté szerepét
(kelléen korltekintéek voltak-e
a kockazatcsokkentd eldirasok,
intézkedések), illetve

* a munkavallalo (sérilt) és a folyamatban
egyéb résztvevék (brigadvezetd, munka-
tars, kilsé résztvevok) szerepét is.

* Sulyos munkabaleset esetén a hatésagok
(munkavédelmi hatésag, rendérség, stb.),
a vezetdk és mas személyek munkajogi- és
buntetdjogi felelésségét is vizsgalhatjak.

JOGORVOSLAT

Ha a sériilt a munkaltatonak a munka-
baleset elismerésével, bejelentésével, kivizs-
galasaval kapcsolatos intézkedését, vagy
mulasztasat sérelmezi, a tertletileg illetékes
munkavédelmi hatésaghoz fordulhat.
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Segitség munkajogi
probléma esetén

* Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkavédelmi és Munkalgyi lgazgatdsag
06-1-299-9090
Munkavédelmi Tanacsad6 Szolgalat
ingyenes ZOLD SZAM: 06-80-204-292

* Megyei Kormanyhivatalok Munkavédelmi
és Munkalgyi Szakigazgatasi Szervei
Munkavédelmi Feliigyel6sége

Fizethez kapcsolodoé képzés www.ommf.gov.hu

1. Munkabalesetek megel6zése

2. Munkabalesetek kezelése, * Egyenlé Banasmod Hatésag
elsésegélynyujtas (2x2 nap, 4x8 6ra). 06-1-795-2975
Célzott munkatertletek: www.egyenlobanasmod.hu

* zoldteruletek,
« burkolt kézteriiletek. * Alapveté Jogok Biztosanak Hivatala
06-1-475-7100

cél rt:
elesopo www.ajbh.hu

* kozfoglalkoztatok: polgarmester,
Igazgato, ag?zatv.ezzleto, Stb‘”' » Nemzeti és Etnikai Kisebbségi Jogvédé
* munkavezetdk: brigadvezeté, Iroda (NEKI)
miuvezetd, miszakvezeto, 06-1-314-4998
Uzemvezetd, stb. www.neki.hu

Jelentkezni lehet: info@pestesely.hu '
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