
 

TÁJÉKOZTATÓ 

 

a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó legfontosabb bérek és juttatások változásairól 2011-2017 

 
 

    

 

Közfoglalkoztatási bér változása (Ft) 

 

  
6 óra 8 óra 

8 órás bér aránya 

 a minimálbérhez 

 
2011. szeptember 1-jétől 

bruttó 42 750 57 000 73,1% 

 

nettó 35 269 47 025 77,6% 

 
2012. január 1-jétől 

bruttó 53 850 71 800 77,2% 

 

nettó 35 272 47 029 77,2% 

 
2013. január 1-jétől 

bruttó 56 625 75 500 77,0% 

 

nettó 37 089 49 453 77,0% 

 
2014. január 1-jétől 

bruttó 57 975 77 300 76,0% 

 

nettó 37 974 50 632 76,0% 

 
2015. január 1-jétől 

bruttó 59 366 79 155 75,0% 

 

nettó 38 885 51 847 75,0% 

 
2017. január 1-jétől 

bruttó 61 148 81 530 63,9% 

 

nettó 40 663 54 217 63,9% 

 
 

    

 

Közfoglalkoztatási garantált bér változása (Ft) 

 

  
6 óra 8 óra 

8 órás bér aránya 

 a garantált bérhez 

 
2011. szeptember 1-jétől 

bruttó 58 500 78 000 83% 

 

nettó 48 263 60 600 86% 

 
2012. január 1-jétől 

bruttó 69 000 92 000 85% 

 

nettó 45 195 60 260 85% 

 
2013. január 1-jétől 

bruttó 72 600 96 800 85% 

 

nettó 47 553 63 404 85% 

 
2014. január 1-jétől 

bruttó 74 325 99 100 84% 

 

nettó 48 683 64 911 84% 

 
2015. január 1-jétől 

bruttó 76 110 101 480 83% 

 

nettó 49 852 66 469 83% 

 
2017. január 1-jétől 

bruttó 79 916 106 555 66% 

 

nettó 53 144 70 859 66% 

 
 

    

 

Munkavezetőt megillető közfoglalkoztatási bér változása (Ft) 

 

  
6 óra 8 óra 

8 órás bér aránya 

 a minimálbérhez 

 
2013. január 1-jétől 

bruttó 62 288 83 050 85% 

 

nettó 40 799 54 398 85% 

 
2014. január 1-jétől 

bruttó 63 788 85 050 84% 

 

nettó 41 781 55 708 84% 

 
2015. január 1-jétől 

bruttó 65 318 87 090 83% 

 

nettó 42 783 57 044 83% 

 
2017. január 1-jétől 

bruttó 67 279 89 705 70% 

 

nettó 44 740 59 654 70% 

 

 

 

 

    



 

Munkavezetőt megillető közfoglalkoztatási garantált bér változása (Ft) 

 

  
6 óra 8 óra 

8 órás bér aránya 

 a garantált bérhez 

 
2013. január 1-jétől 

bruttó 79 860 106 480 93% 

 

nettó 52 308 69 744 93% 

 
2014. január 1-jétől 

bruttó 81 780 109 040 92% 

 

nettó 53 566 71 421 92% 

 
2015. január 1-jétől 

bruttó 83 745 111 660 92% 

 

nettó 54 853 73 137 92% 

 
2017. január 1-jétől 

bruttó 87 934 117 245 73% 

 

nettó 58 476 77 968 73% 

 
 

    

 

Speciális közfoglalkoztatási bér változása (Ft) 

  

 
  

6 óra 

  

 
2016. július 1-jétől 

bruttó 41 556 

  

 

nettó 27 635 

  

 
2017. január 1-jétől 

bruttó 42 805 

  

 

nettó 28 465 

  

 
 

    

 

Speviális közfoglalkoztatási garantált bér változása (Ft) 

  

 
  

6 óra 

  

 
2016. július 1-jétől 

bruttó 53 277 

  

 

nettó 35 429 

  

 
2017. január 1-jétől 

bruttó 55 940 

  

 

nettó 37 200 

  

 

 

    

 

 

A közfoglalkoztatottat az állásidőre megillető bér (napi bruttó Ft) 

 

 
  

6 óra 8 óra 

 

 

2013. január 1-jétől* bruttó 870 1160 

 

 

 

Megjegyzés: *Az állásidőre járó bér napi összegének megállapítására a foglalkoztatást helyettesítő támogatás 

havi összege (22 800 forint) bruttósított összegének 30 napra történő elosztásával került sor. 
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